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«l professionisti fuggono in massa dagli ospedali

acausa di turni di lavoro massacranti,

disorganizzazione e schizofrenia decisionale a vari livelli»

T'Adige

«Chiediamo la chiusura del contratto 2016-2018

prima di aprire le contrattazioni per quello 2019-2021

Cosi non ci sono i presupposti per essere attrattivi»

«Sanita trentina sull’orlo del baratro»

I sindacati della dirigenza medica all’attacco
«Pronti allo sciopero»

Assemblee negh ospedall.

Nelmesi scorsi avevano gia ma-
mifestato tutto il loro dissenso
controquella che hanno defini-
Lo sarroganza politicas.

Ora, dopo una serle di incontrl
i wcludentl in Apran, 1 sinda-
catidella dirigenza medica han-
o deciso di organizzare una se-
rie di assemblee nel vari ospe-
dali per informare | colleghi e la
popolaone e, se anehe questo
non losse sulficiente, sono
promti a scioperare, «Le gravi
wcomdizio cui versa lasanith
provinciale e in cui sono co-
stretti a lavorare | professioni-
sti della salute continuano ad
essere ignarates, scrive in una
nata lintersindacale di catego-
ria (composta dal sindacati
Anaao - Assomed, Aaroi-Emac,
Federazione Fassid - Fvm e Fe-
derazione Cimo - Fesmed, cui
aderiscone Anpo - Ascoti, Ci-
mo, Cimop e Fesmed ).

Isindacati di categoria ritengo-
no che la sanita trentina sia
sull'orlo del baratro. «f profes-
sionisti luggono in massa dagli
ospedall a causadi turnd di lavo-

Contratto, ma anche carichi di lavoro e

ti; infire, la riformulazione di
un contratto innovative per il
triennio 201%-2021. Invece, no-
nostante le richieste

i ded sindacati

al centra dell

dedicati alla programmazione

della politica sanitaria, mentre

Iz numercse convecaziont in
di

ro- massacrantl, dl
zione e schizofrenia declawm—
le avari livel

-

di condronto, | decisori po

1i, &

fltgllnh.emwame-mlalledenm.
tivazione, Una fuga che va ad
alimentare ulteriormente una
carenza di personale ormai cro-
i ttabile, che a sua
iora le condizioni di
centiva chi rimane a
CEFCAre DUoVe opportuniti pro-
fessionalis, dicona

colo vizioso, quindi, che
& RECesSArio Mterrompere in-
mediatamente, accoglicndo le
proposte avanzate dal sindaca-

MERte & non essere presenti ai
principali taveli di confronto

Api
bilita solo di faceiata, e non rea-

parli di rinnove del contratti

20152021 quando non si riesce
a chivdere quella del triennia
contrattuale 2016-2018. <E poi
parlano di artrattivith? Per at-
trarre ¢ vogliono strutture mo-
derne che non ci sono, stru-
mentazioni  all'avanguardia
che mancano e nemmeno dal

Stufi di non essere ascoltati, i sindacati si stanno mobilitanda

punto divista contrattuale pos-
siama dire di essere competiti-
vi, splega Fulvio Campolo
rappresentante di Anpo, che ag-
giunge anche come, su questa
battaglia. tutte le sigle sindaca-
Ii siano unite.

w guesto punto - aggiungono i

I numeri. In cingue giomni somministrate 2.600 dosi di vaccino bivalente. In aumento le richieste
Bollettino Covid: un decesso, 96 persone ricoverate e 638 nuovi positivi

La buona notizia & che negli ultimi glorni
il numero di nuovi positivi sembra essere
in qu'gem calo. Quella negativa & che do-

A d

n anda-

pol confermann 2

nej giorni scorsi dal test mpldi 1 pazienti

il ¥ Dopa
mento lento rispetto alle attese le richie-
ste del nuovi vaccinl bivalenti sono in

dei ricoveri reg

ti valte a rendere

!:2'1. Tletti agimluquel.lodil.erl

il servizio
provinciale: la chiusura di un
contratto  provinciale  ormai
anacronistico e inadeguato ai
cambiament: avvenuti negll ul-
1imi anni: la parificazione di 2
cune voci del contratto provin-
ciale di lavoro al contratto na-
zionale 2016-2018, di gran lun-
ga pii vantaggiose per | dirigen-

'@ stato Invece un nuovo salto in avantl
oltre ad un decesso. 5i tratta di un uomo
di oltre settanta anni, vaccinato e affetto
da altre patologie.

I nuovi casi sono stati 638 Di questi, 7
sono statl rilevati al molecolare (su 54
test effertuati) e 631 aﬂ'amﬁmm (0
2866 test effettuati). | molecolari hanno

Hone,

Nella giomnata di gioved, infatti, sono sta-
1i registrati 18 nuovi ricoveri e 13 dimis-
sioni. In erescita le sommini di

aumento, A questo sl aggiunge il fatto
che ora la quarta dose & offerta tutti ghi
over 12 edlmquesimpdlamlaplalead.ed

quarte dosl. leri erano 39,200 rispet to al-
le 36,604 ol inizio settimana, quindi 2600
somministrazioni in cingue giorni.

Soprattutto tra gl anziani, quindi, ['arri-
vo del freddo e soprattutto Faumento di
casi di queste ultime settimane sta spin-

rthoAdl.ge invece. lerl & stata una gior-
nata nera sul fronte Covid,

Sono 3 | morti registrati nelle scorse 24
ore. | nuovi casi positivi sono stati 806,
In isplamento domiciliare ¢i sono al mo-
mento 6,457 persone.

1l Covid ha purtroppo aggravate una situazione lavorativa gia diffidle

«Perché me ne vado dall' Azien-
da sanitaria dopo tanti annl di
lavaro? Perché a Balzano mi pa-
gano di plit. mi offrono maggio-
ri benefit e incentivano la forma-
iome che gui da noi, wegli ulti-
mi anni, hanno tagliato di net-
tas, A parlare & un infermiere
che chiede di rimanere anoni-
ma {ma di cul nol abblamao dati
© rlh rline:m) che sta aspettan-
o ck orni a Bolzano forma-
lizzino |2 sua pasizione, <A quel
punto chiederd prima un anno
di aspettativa e pol la mobiliths,
racconta. Lui come altri, dun-
ue, non figurerd nel
dei dimissionarl ma di fatto, a
brwu. non laviorerd pid in e
to. «La differenza di stipem
elevata, Attualmente  prenco
sui 1800 euro con 20 anni di
anzianita, b , libera
professione render-
ne di base 2400 Li p0| requen-
tare un corso per il patenting
E2 che in parte mi rimborseran-
no e a quel punto Ll mio stipen-
dio salird di altri 300 euro. Mi
offrono pol la possibilita di effel-
tuare libera professione e quin-
di posso arrivare tranguilla-
mente a3 milaeuro-. Ma ad atti-
rare questo professionista, a
cui & slato offerto anche un al-
loggio & condizioni agevolate,
sono soprattutto gli orari. oHo
chieste di lavorare su turnl di

12 ore e la mia domanda & stata
accolta. Quindi lavorerd 3 gior-
ni e 4 rimarrd a casi. Questo mi
consentird di Hmitare | viaggl
verso Bolzano, ma sopratutto
diavere anche pii.l tempo per la
mia famiglia. Quello che poi
non capiseono | verticl & che un
professionista non pud rimane-
re sobo con 20 pazienti. Per gue-
sto e’ un malvontento genera-
le. Per questo le persone se ne
VAR,

Un disagio confermate anche

dauna dottoressa che halascia-
to 'Azienda gid da alcunl anni.
«Com il Covid - dice - la situazio-
ne gia critica & precipitata, ma |
segnall del pegrioramento e
rano gia prima. Quando sonoar-
rivata in Trentino, 16 anni [a,
era un'oasl lelice, | prolessioni-
sti sapevanc che a Trento si la-
vorava bene e lacevano doman-
e, Chrgl nomn @ pils cosly,

Ma cosa chiede un professioni-
sta all'Azienda per cui lawvora?
sSemplice - dice la dottoressa -

sindacalistl- & necessario dimo-
strare che ogni scelta, o non
scelta, ha le sue conseguenze.
Parlare di attrattivith o di tratte-
nimento in servizio presuppo-
sti ineludibili della tenuta del
nostro sistema sanitario, non
puh passare altraverso scelte
programmatiche superficiall o,
peggio, di conw nza eletto-
rale. Non & pii il tempo dell’at-
Eeaal Claseling 8 asdima e pro-
prlc responsabilitis, concludo-

I’er Campaolongo quello che
Iileuuupa & anche il fatto che
politica sembra non accor-
gersi dei problemi che aflfliggo-
no la sanith & una fetta di
popolazione che rinuncia a cu-
rarsi, un‘altra che opta per il
privato, (uesto non pud esse-
re I'obiettivo della Silnl|a£u!>
blica. Per questo abbiamo
a0 di coinvolgers tuttl | medicl
e convocare delle assemblee
nel vari ospedali. | medici sa-
rehberail primia non voler scio-
perare ma cerlamente cosi nomn
possiamo andare avantis. PT.

ST 3 Una dottoressa e un infermiere spiegano cosa offre di pili Bolzano
«Ecco perché me ne sono andato»

i non essere schiavizzato. Kon
possono pensare di fare sem-
pre tuttoa isorisorse. lo ho lave-
rato sempre nei pronto soccor-
si e non & pensabile che se un
medico fa un buon lavoro con
un: tot numero di pazienti lo pos-
sa fare bene allo stesso mmlo
con il doppior. Quindi | carichi
di lavoro erano elevati? JDired
spropositati tanto che ogni me-
se dovevo lavorare 168 ore ma
alla fine arrivavo a farne 210,

220 anche 2304, C'& poi la que-
stione economica. «(uando me
ne sono andata prendevo 85 mi-

la eurolordi all'anno. Con il mio
trasferimento sono subito pas-
sata a 110, In questo periodo
sento che in Trentino tantl si
stanng lamentando e tanti se ne
stanno anche andando. Cisono
servizi che vanno remunerati e
quello del pronto soceorso @
uneo di questi. Ogni glorno vivia-
o ung Taunami con tante dia-
gnosi da fare, poco tempo, alte
responsability.  Questo  vale
ovungue, a Bolzano come a
Trento. Malic'e ancheil proble
ma di alcuni dirigenti, non tutti,
che scambiano ['essere autore.
voli con I'essere autoritari. Un
peceato perché la sa
na, con tutli i soldi che

poteva - anzi dove-

L'ospedale di Botzano dove si sono trasferiti akcuni prafessionisti trentini

= rimanere un fiore all' m-\
chJeIEu. P.T.



I'Adige

«Servono politiche
innovative di gestione
del personale»

Trento
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Ventidue professionisti premiati per i 50 anni al servizio della medicina

Una vita al servizio dei pazienti, Una
vita nel rispetto del giuramento di lp-
pocrate, leri sul palco del Sociale so-
nosaliti 22 professionisti per la cons
gna del simbolo di a al
laureati nell'anno 1972, dungue a 50
anni dalla laurea.

Si tratta di talo Barbacovi, Emiliane
radiologo), Ezio Bincoletto
({psichiatra), Donatella Btadamante

(radiologa), Aboul Kheit Breigheche
{specialista in endocrinologia e medi-
cina interna. E stato a lungo medicn
¢}, Palo Capurso

e enzo De Stefan]
(paicl hlatm[] Luigi Debiasi (odotonto-
iatra), Paolo Dorigatti (c:rtuyg a),
Riccardo tmnrdhu urgo). Fablo
elli (a © rianimazione),
Enrico Lun.-nn {Indj()lu_sua e medick

nanucleare), Annalisa Metellini (neu-

(ortopedico), Guido Piazza (primario

i medicina a Cavalese e poi direttore
sanitario), Dario Piccoli (pediatra)
Francesco Piscloli (anatomopatolo-
go), Elia Glacomo Reale, Salvatore
Spadaro condotto), Bruno
Stringari, Mariangela Togni

«Difficolta evidenti, serve unariforma»

Nella Giornata del Medico il presidente loppi ha elencato le priorita

PATRIZIA TODESCO

Nella Glornata del Medico e dell’Odon-
tolatra ['Ordine della provincia di'Tren-
lu ha dato appuntamento al leatro So-
3 130 giovani medici e 25 adoton
ri per il Giuramento
e |1.¢|(u anche | “vecchi”

Estre: ule-um
e State 4 |mnflmuh & divent

suo malgrado |rrul1%c:r|l<t<\ e che ol
sta lacendo sentire la sua voce affin-
ché venga tutelato e riconosciuto il la-
voro del singoli pmlmm.m ma in
generale il diritto alla salute di tutti

Il presidente dell'Ordir ’\I«ru. Toppi
I\a accolto le nuove leve trasmettendo
I'entusiasmo per una professione che
non ha esitato a dire essere “la pia

Giuramento di Ippocrate
al teatro Sociale

per 130 medidi laureati
nel 2021 e 2022

e 25 odontoiatri

bella e gratificante del monda”, con la
consapevolezza dellacrisi che iprofes-
sionisti stanna vivenda,
Esercitare la professione costa e ci
sono difficolty evidentl ol
professionista sanitario si trova sem-
pre pii obbligato a farsi carico di re-
sponsability che non gli competono,
cercandodi supplirea unservizio sani-
Lario nazionale in grande affanno. La
pandemia ha evidenziato come un si-
stema pubblico capace di adottarsi
nze possa contrastare anche
pitr devastanti in termini di
e |||ur|}|lua
3 ith fatta di servizi tra
loro: comuni .mll © integrati, v
a professionisti mot atne;udd\sialu
tadl
presidente dell Ordine dei il
+Noi slamo un territorio che pud fare

+Ese

meglio di altri e non possiamo perdere
questa sfida - ha detto rivolgendosi in
particolare all'assessora alla salute
Stefania Segnana presente in aula insie-
me al direttore del dipartimento Glan-
carlo Ruscitti - . Dobbiamo mettere in
moto un sistema sanitario che possa
rinascere e investa in sanita, che non
deve essere vista come una fonte di
spesa ma come di investimento. Dob-
blamo pretendere una rilorma con po-
litiche innovative di gestione del perso-
nale che permetta m lavorare qu con-

vogliono essere propositivi

aClivuole una riforma che porti a una

semplificazione delle procedure bur

atiche che sottraggono spazio alla
o

160 giovani laureati che

intraprenderanno la carriera di

medici e di adontoiatri alﬁmmdu 22
ionisti che hanno

eri g
clinicap i
nmnemn\llo stetoscopio. Una riforma
che attui una politica di valorizazione
del medici e in particolare dei giovani.
Deve essere rata la loro form

zione e su ognuno di loro si deve co-
struire un progeito di ereseita profes-
sionale sostenendone la responsabili-
ld el autenomia, valorizzando la natu-

di 5 in
Tovane ,pmfl FI(!IIIS[I wmtdrl
Non possiamo non prendere atto che
oggl esiste una crisi d professione
medica una crisi di identitas

E e il [l
re. Lo ripete da i sempre non
stancarsinel lanclare idee e spunti che

1'|m n[uma.n he si I]JL"‘I]BN a pro-

muovere una vera educazione sanita-

riax. L'invito alla categoria & quello di

stringere un patto di al\wua con la
1

appropriato delle risors un

préco, nessuna pretesa ([ua.ntlu non &

50 anni dalla Laurea. I futuro e il
passatn della sanith trentina per
fondere F'entusiasme di chi inizia un
camming entusiasmante ma anche
piena di ostacoll, ha chi ha un
grande bagaglio di esperienza.

leri Teatro sodale grerite 4i medic
ma anche di tanti familiari che
hanno accornpagnato | boro familiar
in questa importante iomata.

A rendere ancora pil suggestiva
I"atmosfera sono state e musiche del
quintetto di ottond della Rovereto
Wind Orchestra (FOTO Pedrott])

L’assessora Segnana replica ai sindacati della dirigenza medica

urgente, piena consapevolezza che le
risorse sono limitate ¢ che vanno s
se in maniera oculata.
«I1 rischio - ha aggiunto loppi - che il
diritto alla salute venga messo in peri-
eolo da una gestione eco i
della sanita ¢ che la professione medi-
ca venga condizionata dalla disponibi-
lith di risorses, Insomma, non futto

ulessere ridotto ad unmero caleolo.
Mentre nel saluto dell’assessora Stela-

ia Segnana ha voluto toceare il pro-
dell'invecchiamento della cate-
goria legato al numero chiuso Imposto
a livello nazionale sottolineandoe 'im-
portanza del momento e la positivita
con cui si guarda al futuro vedendo
«che oggl molti giovani hanno intrapre-
s0 la professione sanitaria, dall’altra il
sindaco di Trento Franco laneselli non
ha nascosto le criticita legate
«f I|\ i i-:vnm a cul sono sotie
pro | fatto che da anni
al!en(le- unm pedale che aneora non si

a quella cultura antiscientifica
tnL si respira e che owvv
favore di chi studia

~.|mo messo in discussione da qual-
che ricerca [atta su internet

I -

. . . . e . a]e. -

«Rlvendicazionl Incomprensibili» ’
|

Pre e, anzl sembrainasprir-  momento opportuno non era- Pamlt‘ dure, un muro che non  cessivi. Carenze che riguarda- {
sl, lo scontro tra i sindacati dei ate mu:unameme avanza- a gire schiarite a bre- degli cspedali ma ‘ .
dirigenti medici e lassessora-  tee ade richieste rischia-  ve .\I 1 sind \
to. Leggendo le dichiarazioni no non solo di creare difficolta dirigenti medici hanno gla an- { \
dell'assessora Stelania Segna-  Immotivate al sistema -che gl nunclato che nell ] (2 { »
nasi halasensazione chele par-  si trova ad affrontare un perio-  timane saranno crr;nmzmu in-  un numerce «ampru pil elevato | 4 L”
ti stiano parlando lingue diver- le - ma di impedire che  contri con il personale in tuttlt  dipa 3 -2

s iI trien
Da una parte | medici che riven
dicane il diritto ad e eascol-
che chiedono una riorga
nizzazione seria del lavoro e la
volonta di chiudere il contratio
2016-; JiJlxprulmdlllu.c\drl‘ di-

scutere  quello 2019 2021

i
ti complessi che presentanc
piit patologie

gid stanziati pr'
20182021 o veng

gli ospedali @ che non cf saran:
noapertura da parte della politi-
ca gl arriverh, a dicembre, ad
Vpero

ribatte anche sull'ac-
‘assessoralo non sia
ponibile al dialogo.

a ribadito che la Giunta non

jenti e soprattutto pazien- ‘
&

3
e sia gli ar-
a la vacanza con-
trattuale ¢ anche Funa tantum o
legata al periodo della pande-

Covid, stabili i ricoveri e 636 positivi

Dall'altra |'assessora che rife-  mia per i dirigenti medici, per i sottratta al confronto e Un decesso e 636 nuovi contagi da Coronavirus registrati
rendosi al comunicato stampa  un totale di oltre 21 milioni di \pegno & sempre stato in Trentino nelle scorse 24 ore. come conferma l bolletti-
tersindacale me.  eure su un totale di 40 milioni  verse Il pleno riconoscimentn no dell’Azienela sanitaria g lale. La per. 1 OFFERTE IMPIEGO
ka i uniscono ('nr|||:l](':e-'|\'i|)ﬂl|llln il compar-  del lavoro dei medici e vers ta & una donna quasi novantenne che soffriva di altre LAVORO
acali del dirigen- 1o, Apy lecom- | & non era Dei nuovi contagi, quasi
i medici}, dice di snon com-  prendere la pmmlnnp di alcuni  ganizz u.ms,oslufmah- ha det- Tutti asintomatici o con sintomi lievi, 628 sono risultati CERCAS! signora 0
prendiamo certe rivendicazio-  sindacati che invitano | medici  to ancora l'assessore. positivi all'antigenico (su 2.639 test) pidaltr 8 positivi al
nie. Nel dettaglio, nella nota allosclopero. Splaceanchecon-  Quello con i medici non & 'uni- molecolare (118 test effettuati) pensmmﬂa perfacile lavoro
sta atego- oo fronte aperto che Passesso- Nel frattempa | pazienti ricoverati in lale ri zona Trento.

rie non siano sutficient] risorse

o che altri operatorl sanitarl han-
ne la richiesta m riaprire una 1 ttato e con-
trattativa ormai chiusa per il cordato per il 2016-2018 e che
triennio 2016-2018, che ha gid  non vi s pErTUra Sug e
portato a regime per e altre ca-  di nol per il 2182021,
tegoriedellasanitie del pubbli-  conlogiche che rischiano di ap-
0 impleg to del-  portare un danne economico
le retribuzionis. E ancora «Al  agli stessi interessatl

rate alla salute ha. Anche gliin-
fermierl hanno gih annunciato
una mobilitazione per il pross
mo mese se non cl saranno in-
terventi per risolver le criticiti
degli org; 1 in molti reparti. A
causa anche delle snﬁmnslnm
e delle malattie, i richi
dilavorerisultano da lelupu ec-

no 86 (di cul 2in rianimazione) dopo che venerdi a fronte
di 13 |(\mwl Ingressl si sono r'r-ghrrale altrettante dimis- Cel. 338/7781750.
sioni. Il totale delle dosi di vaccino finora sot nistrate

&)a 1.261.066 (429.049 seconde dosi, 341 terze e G vt i o b ks pressa g o
‘t ﬁh{|\larl1") Infine, 604 nuovi guariti pormuull totalea Media Alpi Pubblicita

e Wi kit 17
TRENTD i ot 1735584

e b B

Imanm con domani prende il via anche la campagna
vaceinale contro linfluenza
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